MORERA BARGUES ASESORES, S.L.

Dietas y asignaciones para gastos de locomocion y gastos normales de
manutencion y estancia.

(REAL DECRETO 439/2007, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas. (Articulo 9).)

Quedaran exceptuadas de gravamen las asignaciones para gastos de locomocion y gastos normales de
manutencién y estancia en establecimientos de hosteleria que cumplan los requisitos y limites
siguientes:

A. Reglas generales:

e Asignaciones para gastos de locomocion

Se exceptlan de gravamen las cantidades destinadas por la empresa a compensar los gastos de
locomocion del empleado o trabajador que se desplace fuera de la fabrica, taller, oficina, o
centro de trabajo, para realizar su trabajo en lugar distinto, en las siguientes condiciones e
importes

a) Cuando el empleado o trabajador utilice medios de transporte publico, el importe del
gasto que se justifique mediante factura o documento equivalente.

b) En otro caso, la cantidad que resulte de computar 0,19 euros por kilometro
recorrido, siempre que se justifique la realidad del desplazamiento, mas los gastos de peaje
y aparcamiento que se justifiquen.

e Asignaciones para gastos de manutencidn y estancia.

Se exceptuan de gravamen las cantidades destinadas por la empresa a compensar los gastos
normales de manutencion y estancia en restaurantes, hoteles y demas establecimientos de
hosteleria, devengadas por gastos en municipio distinto del lugar del trabajo habitual del
perceptor y del que constituya su residencia.

Precision. Para desplazamientos y permanencia por un periodo continuado inferior a
nueve meses, sin contar vacaciones. Si se supera ese plazo, no se exceptuaran de
gravamen.

Se considerara como asignaciones para gastos normales de manutencion y estancia en hoteles,
restaurantes y demas establecimientos de hosteleria, exclusivamente las siguientes:
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Gastos de Manutencion
Gastos de Desplazamiento | Desplazamiento
Estancia dentro del fuera del
territorio territorio
espaiiol espaiiol
1.9 Cuando se haya pernoctado
en municipio distinto del lugar | | o 00 ge 53,34 euros 91,35 euros
de trabajo habitual y del que :Lstifi diarios diarios
constituya la residencia del justifiquen. ) )
perceptor
2.0 Cuando no se haya per-
noctado en municipio d_|st|nto Los que se 26,67 euros 48,08 euros
del lugar de trabajo habitual y :Lstifi diarios diarios
del que constituya la residencia justifiquen. )
del perceptor

Dietas en Sectores Especificos:

> Compaiias Aéreas. En el caso del personal de vuelo de las compaiiias aéreas, se consideraran
como asignaciones para gastos normales de manutencion las cuantias que no excedan de 36,06
euros diarios, si corresponden a desplazamiento dentro del territorio espafiol, o 66,11 euros
diarios si corresponden a desplazamiento a territorio extranjero. Si en un mismo dia se
produjeran ambas circunstancias, la cuantia aplicable serd la que corresponda segin el mayor
numero de vuelos realizados.

> Funcionarios publicos. Tendra la consideracion de dieta exceptuada de gravamen el exceso
que perciban los funcionarios publicos espafioles con destino en el extranjero sobre las
retribuciones totales que obtendrian en el supuesto de hallarse destinados en Espafia, como
consecuencia de la aplicacion de los mddulos y de la percepcion de las indemnizaciones previstas
en los articulos 4, 5 y 6 del Real Decreto 6/1995, de 13 de enero, por el que se regula el régimen
de retribuciones de los funcionarios destinados en el extranjero, y calculando dicho exceso en la
forma prevista en dicho Real Decreto, y la indemnizacién prevista en el articulo 25.1 y 2 del Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

> Personal al servicio de la Administracion del Estado. Tendrd la consideracion de dieta
exceptuada de gravamen el exceso que perciba el personal al servicio de la Administracion del
Estado con destino en el extranjero sobre las retribuciones totales que obtendria por sueldos,
trienios, complementos o incentivos, en el supuesto de hallarse destinado en Espana. A estos
efectos, el drgano competente en materia retributiva acordara las equiparaciones retributivas que
puedan corresponder a dicho personal si estuviese destinado en Espafia.

> Empleados de empresas con destino en el extranjero. Tendra la consideracién de dieta
exceptuada de gravamen El exceso que perciban los empleados de empresas, con destino en el
extranjero, sobre las retribuciones totales que obtendrian por sueldos, jornales, antigliedad,
pagas extraordinarias, incluso la de beneficios, ayuda familiar o cualquier otro concepto, por
razén de cargo empleo, categoria o profesion en el supuesto de hallarse destinados en Espaniia.
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> Conductores de vehiculos destinados al transporte de mercancias por carretera.

Por gastos de estancia, los importes que se justifiquen. En el caso de conductores de
vehiculos dedicados al transporte de mercancias por carretera, no precisaran justificacién
en cuanto a su importe los gastos de estancia que no excedan de 15 euros diarios, si se
producen por desplazamiento dentro del territorio espafiol, o de 25 euros diarios, si
corresponden a desplazamientos a territorio extranjero.

Por gastos de manutencién, 53,34 euros diarios, si corresponden a desplazamiento dentro
del territorio espafiol, 0 91,35 euros diarios, si corresponden a desplazamientos a territorio
extranjero.

Las asignaciones para gastos de locomocion,
manutencion y estancia que excedan de los limites
previstos
en este articulo estaran sujetas a gravamen.

B. Reglas especiales:

1. Relaciones laborales especiales de caracter dependiente:

Cuando los gastos de locomocién y manutencidon no les sean resarcidos especificamente por las
empresas a quienes presten sus servicios, los contribuyentes que obtengan rendimientos del
trabajo que se deriven de relaciones laborales especiales de caracter dependiente podran
minorar sus ingresos, para la determinacién de sus rendimientos netos, en las siguientes
cantidades, siempre que justifiquen la realidad de sus desplazamientos:

e Gastos de locomocion.

a) Cuando utilice medios de transporte publico, el importe del gasto que se justifique
mediante factura o documento equivalente.

b) En otro caso, la cantidad que resulte de computar 0,19 euros por kilometro
recorrido, siempre que se justifique la realidad del desplazamiento, mas los gastos de peaje
y aparcamiento que se justifiquen.
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e Gastos de manutencion y estancia.

Gastos de Manutencion

Gastos de Estancia Desplazamiento dentro Desplazamiento fuera

del territorio espaiiol del territorio espaiiol

Los que se justifiquen. 26,67 euros diarios. 48,08 euros diarios

IL.Traslados a municipios distintos:

Estardn exceptuadas de gravamen las cantidades que se abonen al contribuyente con motivo del
traslado de puesto de trabajo a municipio distinto, siempre que dicho traslado exija el cambio de
residencia y correspondan, exclusivamente, a gastos de locomocién y manutencién del contribuyente y
de sus familiares durante el traslado y a gastos de traslado de su mobiliario y enseres

III. Candidatos a Jurado, jurados titulares y suplentes:

Estaran exceptuadas de gravamen las cantidades percibidas por los candidatos a jurado y por los
jurados titulares y suplentes como consecuencia del cumplimiento de sus funciones, de acuerdo con lo
previsto en el Real Decreto 385/1996, de 1 de marzo, por el que se establece el régimen retributivo e
indemnizatorio del desempefio de las funciones del jurado, asi como las percibidas por los miembros de
las Mesas Electorales de acuerdo con lo establecido en la Orden Ministerial de 3 de abril de 1991, por la
que se establece el importe de las dietas de los miembros de las Mesas Electorales.

Quedamos, como siempre, a su disposicion para aclararles cualquier duda sobre el
particular o cualquier otro tema que sea de su interés

MORERA BARGUES ASESORES, S.L.
Gran Via Carlos III, 94 3°

08028 Barcelona

Telf.: 933 308 051 Fax: 934 112 807
E-mail: info@moreraasesores.com

Web: http://moreraasesores.com
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